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Cœur de métier
PHASE 2 Développement des compétences

J'ai appris à gérer et à développer mes compétences à la fois dans mes expériences au sein
des entreprises (en tant qu'employé, et dans une expérience de création d'entreprise), et surtout
dans mon rôle de chercheur dans plusieurs domaines et projets.

PHASE 2 Évaluation

PHASE 2 Gestion de l'information

J'ai appris à gérer l'information de deux manières différentes, en suivant les principaux besoins
des différents environnements : dans l'entreprise, en assurant sa sécurité et sa validité, dans la
recherche, pour l'analyse et la diffusion.

PHASE 3 Expertise et méthodes

Un fort esprit créatif et des connaissances dans différents domaines, me permettent parfois
d'identifier des solutions très intéressantes.

Qualités
personnelles et
relationnelles

PHASE 2 Communication

PHASE 3 Collaboration

PHASE 2 Analyse, synthèse et esprit critique

PHASE 3 Ouverture et créativité

PHASE 2 Engagement

PHASE 3 Intégrité

PHASE 2 Équilibre

PHASE 3 Écoute et empathie

PHASE 2 Négociation

Gestion de l'activité
et création de

valeur

PHASE 2 Conduite de projet

PHASE 2 Prise de décisions

PHASE 2 Management des personnes et des équipes

PHASE 2 Production de résultats



PHASE 2 Propriété intellectuelle et industrielle

PHASE 2 Orientation client

Stratégie et
leadership PHASE 2 Stratégie

PHASE 2 Leadership
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