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Cœur de métier
PHASE 1 Développement des compétences

Identifie et développe des moyens d'améliorer son employabilité tout au long de son parcours
professionnel, gère son évolution de carrière.

PHASE 1 Évaluation

Est prêt à évaluer les travaux d'autres contributeurs, apporte des évaluations rationnelles et
réalistes.

PHASE 1 Gestion de l'information

Conçoit et met en oeuvre des systèmes de collecte et de gestion d'informations en utilisant la
technologie appropriée

PHASE 2 Expertise et méthodes

Est capable d'inscrire son activité dans un contexte international.

Qualités
personnelles et
relationnelles

PHASE 1 Collaboration

Développe et maintient des réseaux de coopération

PHASE 1 Ouverture et créativité

Interagit et recherche la collaboration avec des professionnels de différentes cultures, sait
s'adapter aux différences de culture.

PHASE 1 Intégrité

Fait preuve d'intégrité dans le traitement des données et leur diffusion.

PHASE 1 Écoute et empathie

Sait comprendre les besoins et le mode de pensée de ses interlocuteurs, y compris si leur
expertise, leur métier ou leur culture est différente

Stratégie et



leadership PHASE 1 Stratégie

Est conscient de la façon dont son projet s'inscrit dans la stratégie de l'organisation et les
orientations stratégiques du secteur ou du domaine d'activité.
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